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DISPOZITIA Nr. 516/01.08.2022
Privind constituirea CONSILIULUI MEDICAL

Managerul Spitalului Municipal Carei , Dr Dragos Ciprian numit prin Dispozitia nr.82/2022, a D-nului
Ing. Kovacs Eugen — in calitate de primar al Municipiului Carei,
Tinand cont de prevederile:
» Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnititii , cu modificrile si completérile
ulterioare, art. 185 _ alin(1), art. 185 alin, (4),lit. a — d:
» Ord.M.S.P. nr. 921/2006 privind stabilirea atribugiilor Comitetului Director din cadrul
spitalului public.
> O.M.S. nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor Consiliului medical al
spitalelor.
In baza drepturilor conferite de lege:

DISPUNE:

Art.1. Componenta nominala a Consiliului Medical este urmdtoarea:

Presedinte :Dr. Belbe Marius - Director Medical

Membrii: Dr. Botlinger Maria — Medic Sef Sectia Medicina Interna
Dr. Feraru Lia Fusebia — Medic Sef Sectia Obstetrica-Ginecologie
Dr. Oprea Suta Gabricla — Medic Sef Sectia Pediatrie
Dr. Budiu Octavian — Medic Sef Seetia Chirurgie Generala
Dr. Pal Annamaria Tunde — Medic Coordonator Compartiment A.T.1.
Dr. Ghifiu Andrea — Medic Sef Laborator Analize Medicale
Dr. Gheorghitd Gabriel — Medic Sef Sectia RMFB
Dr. Szabo Renata — Medic Sef Sectia Psihiatrie
Dr. Braniste Alexandru — Medic Coordonator Compartiment Ortopedie-Traumatologie
Dr. Sava Alexandru — Medic coordonator Comp. Boli Cronice
Dr. Ursu Codruta — Medic specialist medicina de urgentd Camera de gardi
Farm. Schradi Ludovic — Farmacist

Secretar:  As. Pop Gabriela - Asistent Medical Principal CPIIAM

Art.2. Consiliul medical in conformitate cu O.M.S. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competenielor
consiliului medical al spitalelor si Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii republicata, are in
principal urmitoarele atributii §i competente:
4) imbunatitirea standardelor clinice si a modelelor de practicd in scopul acorddrii de servicii
medicale de calitate in scopul cresterii gradului de satisfactie a pacientilor
b) monitorizarea si evaluarca activitati medicale desfisurate in spital in scopul cregterii
performantelor profesionale si utilizarii eficiente a resurselor alocate
¢) elaborarea proiectului de plan de achizifii al spitalului in limita bugetului estimat
d) intarirea disciplinei economico-linanciare.

Art. 3. De asemenea, Consiliul Medical mai are si urmitoarele atributii:
1. evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital §i face propuneri pentru
elaborarea;

a. planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului:
b. planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;
¢. planului anual de achizitii publice. cu privire la achizitia de aparatura si echipamente medicale,
medicamente i materiale sanitare;
2. face propumeri comitetului director in vederea elabordrii bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului;
3. participa la claborarea regulamentului de organizare si functionare §i a regulamentului intern ale
spitalului;




desfisoari activitate de evaluare i monitorizare a calitdtii si eficieniei activitafilor medicale desfagurate
in spital, inclusiv:
a. evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiazi de servicii in cadrul spitalului sau in
ambulatoriul acestuia
b. monitorizarea principalilor indicatori de performan(a in activitatea medicala;
¢ prevenirea si controlul infectiilor nozocomiale. :
Aceste activitditi sunt desfasurate n colaborare cu nucleul de calitate, nucleul DRG siocu

compartimentul de prevenire si control al infectiilor nozocomiale de la nivelul spitalului;
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stabileste reguli privind activitatea profesionald, protocoalele de practicd medicala la nivelul spitalului
si raspunde de aplicarea si respectarea acestora;

elaboreazi planul anual de imbundtajire a calitatii serviciilor medicale furnizate de spital, pe care il
supune spre aprobare directorului general.

inainteazd directorului general propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatagirea activitagilor
medicale desfagurate la nivelul spitalului;

evalueaza necesarul de personal medical al fiecdrei sectii/laborator si face propuneri comitetului
director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;

evalueaza necesarul liniilor de gardi si face propuneri directorului general cu privire la structura si
numirul acestora la nivelul spitalului, dupé caz;

. participd la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;
. inainteazd directorului general propuneri pentru elaborarea planului de formare gi perfectionare

continud a personalului medico-sanitar;

face propuneri si monitorizeazd desfisurarea activitatilor de educatie si cercetare medicali desfisurate
la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;

reprezintd spitalul in relatiile cu organizatii profesionale din (ard si din striindtate si faciliteaza accesul
personalului medical la informatii medicale de ultiméa ori:

asigura respectarea normelor de etica profesionald si deontologie medicald la nivelul spitalului,
colabordnd cu Colegiul Medicilor din Roménia;

. raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activititilor medicale

desfigurate in spital, in conformitate cu legislaia in vigoare;

. analizeazd si ia decizii in situagia existenfei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri foarte

complicate care necesita o duratd de spitalizare mult prelungita, morti subite etc.):
participd, aldturi de directorul general, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii si
in alte situatii speciale;

. stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitalului, in vederea

unei utiliziri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezisteniei la
medicamente:

. supervizeazi respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicald a pacientilor

tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

avizeazi utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activititi de cercetare medicald, in
conditiile legii;

analizeazd si solutioneazi sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati in spital, referitoare la
activitatea medicali a spitalului;

elaboreazi raportul anual de activitate medicald a spitalului. in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.4 . Prezenta dispozitie se comunici cu:

-

membrii Consiliului Medical
Comp. RUNOS

Manager,
Dr.Dragos Ciprian
gl' Consilier Juridie
1f Belbe Beniamin lacob
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