CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI MUNICIPAL

SPITALUL ;lEU.NICIPAL 1 CAREI (JUD. SATU MARE)
- CA
M TLL _ ) )
ziva A GLona 0062017 organizeazi

L dva.tfbuna. Loa 0T T

CONCURS
pentru ocuparea functiei de manager — persoani fizici

in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatitii, cu modificarile st completarile ulterioare, si Ordinul M.S. nr.
1.520 din 22 decembrie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare i
desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager — persoana fizica
din spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului Sanatatii.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Municipal Carei, Bd. 25
Octombrie nr. 25 Carei, jud. Satu Mare in perioada 18.07.2017 - 31.07.2017,
desfisurindu-se in doud etape:

1) etapa de verificare a indeplinirii de citre candidati a conditiilor stabilite
n anuntul de concurs,care va avea loc in perioada 19.06.2017 — 18.07.2017 ora
15,30 etapi eliminatorie;

2) etapa de sustinere publici si evaluare a proiectului de management,
care se va desfdsura la sediul spitalului pe baza temelor cadru, la data de
27.07.2017 ora 10,00.

Perioada de inscriere la concurs 19.06.2017 — 18.07.2017, la sediul
administrativ al spitalului ( secretariat ).

Calendar concurs:

1) Termen limiti de depunere a dosarelor 18.07.2017, pana la ora 15.30;

2) Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor 19.07.2017, ora 15.30

3) Termen pentru depunerea contestatiilor 20.07.2017, ora 15.30

4) Termen pentru solutionarea contestatiilor 21.07.2017, ora 15,30

5) Vizitarea spitalului de catre candidati 30.06.2017, incepénd cu ora
10.00.

6) Publicarea proiectelor de management depuse de candidati pe pagina
web www spitalcarei.ro, sectiunea < concurs manager > 21.07.2017

7) Manifestarea intentiei de participare la sustinerea proiectului de
management, la adresa de e-mail: 24.07.2017 — ora 15.30.

8) Transmiterea intrebarilor referitoare la proiectul de management, cu
mentionarea candidatului ciruia ii sunt adresate la adresa de e-mail
office(@spitalcarei.ro 24.07.2017 — ora 15.30.

9) Confirmare intentie de participare cu cel putin 24 ore inaintea
susfinerii proiectelor de management de citre candidati

10)  Suslinerea proiectelor de management 27.07.2017, ora 10 in sala de
sedintd a spitalului;



11)  Afisarea rezultatelor 27.07.2017

12)  Termen depunere contestatii 28.07.2017 ora 14,00

13)  Termen solutionare contestatii 31.07.2017 ora 11,00

*Notéi: confirmarea de participare se va efectua in ordinea cronologici
a solicitdrilor, in termen de maxim 24 ore de la data primirii solicitarii
de participare.Sala in care se va desfasura concursul permite prezenta a
maximum 15 de persoane.

La concurs pot participa persoane fizice care intrunesc cumulativ
urmatoarele conditii:

a) cunose limba roman, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institufii de invifaméant superior medical,
economico-financiar sau juridic;

¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfecfionare in management sau
management sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii §i stabilite prin ordin al
ministrului  sanatitii, ori sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat in
management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institugie de
invafimant superior acreditats, potrivit legii;

d) au cel putin 10 ani vechime in posturi previizute cu studii universitare
de lung durati, conform legii;

€) nu au fost condamnate pentru sdvarsirea unei infractiuni comise cu
intentie, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic §i neuropsihic);

g) nu au implinit virsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de concurs trebuie sa contini in principal urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneazd funciia
pentru care doregte sa candideze;

b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in
termen de valabilitate;

¢) copia certificati pentru conformitate a diplomei de licenti sau
echivalente;

d) copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atests
absolvirea cursurilor de perfectionare in management sau management sanitar
previzute la art. 1 alin. (1) lit. ¢) ori a diplomei de masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ, organizat Intr-o institugie de
invatamant superior acreditatd, potrivit legii;

€) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestid vechimea in posturi cu studii universitare de
lunga duratd sau copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca;

g) cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta isi exprima
consim{@iméantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de citre
comisia de concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

h) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si neuropsihic;



i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea
inainte de anul 1989;

J) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de cisitorie
etc.) prin care candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

I) declaratie pe propria raspundere a candidatului ca proiectul de
management este conceput si realizat integral de citre candidat;

m) declaratie pe propria réspundere ca in ultimii 3 ani nu a fost constatats
de ctre institutia competenta existenfa conflictului de interese ori starea de
incompatibilitate cu privire la candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a
copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere.

Detalii privind conditiile de participare si bibliografia de concurs si temele
cadru pentru proiectul de management sunt disponibile accesdnd pagina:
www.spitalcarei.ro

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Municipal Carei,
Bd. 25 Octombrie nr. 25, Compartimentul RUNOS tel: 0261.706200 int. 325,

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE
DR. MIHAT MACRINA LIVIA




TEMELE CADRU DE PROIECT DE MANAGEMENT

Tema proiectului de management este Ia alegerea candidatului din urmtoarea Jista de 5
teme, care va fi adaptat la problemele spitalului care organizeazi concursul;

a) planificarea si organizarea serviciilor de sanditate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;

©) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

e) performanta clinica si financiard a activitatilor spitalului

Proiectul se realizeaz individual de catre candidat §i se dezvolta intr-un volum de
maximum 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, marimea
12, spatiere la un rand.

PRESEDINTE CONSILIU DE ADMINISTRATIE
DR. MIHA] MACRINA LIVIA
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BIBILOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei de manager, persoani fizied; di
spitalele publice

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI

. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtdfii, cu modificarile i

completarile ulterioare titlul VII;

- O.M.S. nr. 914/2006, privind aprobarea Normelor privind condifiile pe care trebuie sa

le indeplineascii un spital in vederea obtinerii autorizafiei sanitare de functionare, cu
modificarile $i completarile ulterioare ;

- Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile §i completarile

ulterioare ;

. H.G. 161 / 2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii 5i a Contractului-Cadru care

reglementeazii conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor sioa
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asi gurari sociale de sandtate pentru anii
2016-2017 cu modificarile si completérile ulterioare ;

- O.M.S. nr. 196/2017 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul

2017 a H.G. nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii a Contractului-Cadru
care reglementeazi conditiile acordsrii asistentei medicale, a medicamentelor sia
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de santate pentru anii
2016-2017

OM.S. nr. 1043/2010, privind aprobarea Normelor metodologice de elaborare g
bugetului de venituri gi cheltuieli al spitalului public, cu modificarile $1 completarile
ulterioare ;

. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice
- Legea nr. 53/2003 Codul muncii, replublicati, cu modificarile si completarile

ulterioare ;

- O.M.S. nr. 1408/2010 pentru aprobarea criteriilor de clasificare a spitalului in functie

de competentd si Criterii minime obligatorii din 18.04.2011 pentru clasificarea
spitalelor in functie de competentd

. O.M.S. nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul

spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare ;

. Ordin nr, 400 din 12 junie 2015(actualizat*) pentru aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitatilor publice

. Hotardre nr. 395 din 2 iunie 2016 ( actualizatd*) pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie public&#/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziiile publice

. Ordin nr. 1101 din 30 septembric 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenei medicale in unititile sanitare

-Ordin nr. 1792 din 24 decembrie 2002 ( actualizat*) pentru aprobarea Normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum 51 organizarea,evidenta §i raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile $i completarile ulterioare ;



15. Ordin nr. 1764/2006 privind aprobarea criteriilor de clasifi
Judetene si regionale dpdv. al competentel resurselor
capacitafii lor de a asigura asistenta medicald de urg
definitive pacientilor aflafi in stare critica.

B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR

1. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar — Managementul
spitalului, editura 2012 Bucuresti
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