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N £550 / |S.0%. 2092,

In conformitate cu H.G.R. nr.286/2011(*actualizata*),

ANUNT

concurs pentru ocuparea urmaétoarelor posturi vacante:

Spitalul Municipal Carei organizeaz

Nr. Functfia, specialitatea Locul de munci Nr. Durdty ;
: . | contractului
crt. Postului unde este postul vacant posturi
de munci
1 | Asistent medical generalist Comp. A.T.I. 2 nedeterminati
2 | Infirmier/a Serv. Primire 1 nedeterminati
3 | Ingrijitoare de curitenie Comp. A.T.I. 1 nedeterminati
4 | Brancardier Camera de garda 1 nedeterminati
5 | Inginer debutant Comp. Tehnic 1 nedeterminati
6 | Merceolog I1 Comp. Aprovizionare transport 1 nedeterminati
7| Consilier juridic I Comp. R.U.N.O.S. 1 nedeterminati
8 Referent de specialitate Birou Managementul calititii 1 nedeterminati
debutant
9 | Kinetoterapeut Lab. R.M.F.B. 1 nedeterminati
10 | Muncitor calificat IT Serv. Intretinere, reparatii, paza 1 nedeterminat
(electrician)

L La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmiitoarele:

Conditii generale

a) are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

¢) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statului

ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals




ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul se va desfisura astfel:

> Pentru posturile de asistent medical generalist, infirmier/s, ingrijitoare de
curitenie, brancardier

- Proba scrisi in data de 08.08.2022, ora 10:00

- Proba practici in data de 1 1.08.2022, ora 10:00
- Proba interviu in data de 17.08.2022 ora 10:00

> Pentru posturile de inginer debutant, merceolog II, consilier juridic IT, referent
de specialitate debutant, muncitor calificat IT ( electrician )

- Proba scrisi in data de 09.08.2022, ora 10:00
- Proba interviu in data de 12.08.2022 ora 10:00

» Pentru postul de Kinetoterapeut
- Proba scrisi in data de 10.08.2022, ora 10:00
- Proba practici in data de 16.08.2022, ora 10:00
- Proba interviu in data de 18.08.2022 ora 10:00

Conditii specifice

> Asistent medical generalist

- diplomi de licent4 in specialitate, diploma de absolvire a invitimantului superior
de 3 ani in specialitate sau diploma de scoali sanitars postliceald sau echivalent, sau
diplomd de studii postliceale prin echivalare, conform Hotirarii Guvernuluj nr.
797/1997, in specialitatea asistent medical generalist

- diploma de Bacalaureat

- certificat de membru 0.A.M.G.M.A.M.R. vizat la zi

- aviz anual pentru autorizarea exercitirii profesiei

- asigurarea obligatorie de raspundere civild profesionali ( Malpraxis medical )
- vechime : 6 luni vechime in specialitate

> Infirmier/i
- certificat de absolvire a cursului de infirmier
- absolvent a cel putin 10 clase primare
- vechime : 6 luni vechime in specialitate (infirmir/a)

> _ingrijitoare de curiitenie

- absolvent a cel putin 10 clase primare
- vechime : nu necesiti vechime

> Brancardier
- absolvent a cel putin 10 clase primare
- vechime : nu necesiti vechime




a)
b)
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g

h)

> Inginer debutant
- diploma de licenta in specialitate ( specializarea ingineria instalatiilor )
- vechime : nu necesiti vechime in specialitate

> Merceolog II
- diploma de Bacalaureat

- vechime : 6 luni vechime in specialitate

> Consilier juridic II
- diploma de licenta in specialitate ('specializarea drept )
- vechime : 6 luni vechime in specialitate

> Referent de specialitate debutant

- diploma de licenta in specialitate (specializarea psihologie )
- vechime : nu necesiti vechime in specialitate

- certificat de absolvire in specializarea managementul calitdtii serviciilor de
sdnitate

> Kinetoterapeut
- diplomi de Bacalaureat

- diploma de licenta in specialitate

- vechime : 6 luni vechime in specialitate

- autorizatie de liberd practici emisi de Colegiul Fizioterapeutilor din Romania,
vizati la zi

- asigurarea obligatorie de rispundere civila profesionald (Malpraxis medical )

» Muncitor calificat I ( electrician )
- diploma de Bacalaureat
- vechime : 6 ani vechime in specialitate
- adeverin{d de electrician autorizat, viza periodica in termen de valabilitate

IL. Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar plic care va contine
urmitoarele documente:

cerere de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice posturilor

scoase la concurs;

carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in

specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-l faci

incompatibil cu functia pentru care candideazi;

adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile

sanitare abilitate;

chitanta de plati a taxei de concurs (se achitd la casieria unititii), in valoare de

- 50 lei pentru asistent medical generalist, kinetoterapeut, consilier juridic II, referent de specialitate

debutant, inginer debutant.

- 30 lei merceolog I1

- 15 lei pentru infirmier/4 si brancardier

- 10 lei pentru ingrijitoare de curatenie si muncitor calificat IT ( electrician )

curriculum vitae in format Europass;

3



In cazul documentului previzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii
primei probe a concursului,

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Santatii.

Copiile de pe actele previzute la lit.b), lit.c) si lit.d) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs,
sau in copii legalizate.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepind cu data de 15.07.2022 pani in data de
29.07.2022 (inclusiv), in intervalul orar 12%°-14% 12 sediul Spitalului Municipal Carei, la Comp.
R.UN.O.S. al unitaii.

Informatii suplimentare se %ot obfine la Comp. R.U.N.O.S. al unitatii, tel. 0261-706325; 0261-
706201, zilnic intre orele 12%-14 » Pe pagina de internet a unitatii www.spitalcarei.ro la secfiunea
anunturi §i pe portalul posturi.gov.ro.

Locul de desfisurare a concursului — in sala de sedinte a Spitalului Municipal Carei.

Manager, Comp.R.U.N.O.S.,
Dr. Dragos Ciprian Ec. Baias Roxana-Marina
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