SPITALUL MUN [CIPAL CARFEI1
Loc. Carei B-dul 23 Octombrie nr.25 Jud. Satu Mare
Tel: 0261-706200; Fax: 0261-863105

c-mail: office@spitalcarci.ro

Nr.

ANUNT

in conformitate cu art. 16 din Decretul nr. 195/16.03.2020, privind instituirca starii de
urgenti pe teritor iul Romaniei, Spitalul Municipal Carei angajcaza pe perioadi determinati (6 luni )

urmitoarele categorii de personal:

=, e
‘—N Funcgla specialitatea Nr. Durata.
; contractului de
\ﬁcrt. ~ Postului pustun G
_ munci
: . ; . Determinatd
1 Medlg specialist pedm‘cru 1 & Jiirit .
\ 2 Medic specialist radiolog 1 Dctemu}atﬁ
6 luni
3 Medic spec-ialist ortoped Detgrlmu.lata 4\
uni
Asistent medical generalist 1 Dtz
~; 0 luni
5 ‘ Infirmier/a 1 ] Determinata
6 Juni
‘ 6 i Electrician Detgrlm inatd N
e ~ uni
G Determinatd
L 8 | Liftier i 6 luni J

Dosarul de inscriere trebuie sa contini obligatoriu :

- peniru functia de medic:

site-ul spitalului);
b)
gaseste pe site-ul spitalului);
Curriculum vitae model Europass;
Actul de identitate in termen dc valabilitats, acte
copie Xerox;

¢)
d)

Cererea in care se mentioneaza postul la care doregte Gt se inscrie; ( cercre tip- s¢ gasesic pe

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtamant tip- se

de stare civila/sentintd de divort, dupé caz -

Diploma de medic, certificat de confirmare in gradul profcsional - copie Xerox;




g)
h)

)

k)

b)

c)
d)

e)

g

h)
i)
D

k)

_b)

c)
d)

Certificatul de membru al organizatiei profesionale insotit de avizul anual de libera
praclicd,asigurare malpraxis - copie xCrox;

Cazier judiciar in termen de valabilitate;

Certificat de integritatc comportamentald eliberat de Politie;

Carnet de muncd si/sau adeverinti care atestd vechimea in munci( extras REV[SAL) copie
Xerox;

Adeverintd medicali care si ateste starea de sdniitate corespunztoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de citre unitatile sanitare
abilitate;

Acte dovediloare din care s rezulte ¢ nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la
art, 455 alin. (1) lit. &) sau [), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ¢), respectiv la art. 628 alin. (1)
lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

pentru functia de asistent medical:

Cererea in carc se mentioneaza postul la care doreste sd s¢ inscrie; ( ccrere tip- se géseste
pe site-ul spitalului);

Consimgimant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtdmaént tip- se
paseste pe site-ul spitalului);

Curriculum vitac model Europass;

Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civild/sentingd de divort, dupé caz -
copie Xerox;

Diplomé de Bacalaureat -copie xerox;

Diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalentd, sau diplomi de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 sau diplomé de licenta in specialitate
- copie Xerox;

Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. vizat la zi, aviz anual pentru autorizarea
exercitarii profesici sau adeverinti care atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent
medical - copie xerox;

Cazier judiciar in termen de valabilitate;

Certificat de intcgritate comportamentald eliberat de Politie;

Carnet de munca si/sau adeverinti care atestd vechimea in munca( extras REVISAL) - copie
Xerox;

Adcverinti medical care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de citre unitatile sanitare
abilitate.

pentru functia de infirmier/a:

Cererea in care se mentioneaza postul la care doreste sé se inscrie; ( cerere tip- se gasegte
pe site-ul spitalului);

Consim{amant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimfamant tip- se
gaseste pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate Tn termen de valabilitate, acte de stare civild/sentinta de divort, dupa caz -
copie xerox;




e)

g)
h)

3

e)

g
h)

e)

g

h)

Documente care si ateste nivelul studiilor, absolvent a cel putin 8 clase primare-copie xerox;
Cazier judiciar in termen de valabilitate;

Certificat de absolvire a cursului de infirmier

Certificat de integritate comportamentala eliberat de Politie;

Carnet de munci si/sau adeverinti care atestd vechimea n munci( extras REVISAL) - copie
XErox;

Adeverinti medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
Juni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de citre unitatile sanitare
abilitate.

pentru lunctia de liftier:

Cererea fin care se meniioneazd postul la care doreste sa se inscric; ( cerere tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

Consimtimént privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtamaént tip- se
gaseste pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate In termen de valabilitate, acte de stare civil#/sentinta de divort, dupa caz
cop ie XTI

Documenic care si ateste nivelul studiilor, absolvent a cel putin 8 clase primare-copie xerox;
Cazier judiciar in termen dc valabilitate;

Certificat de integritate comportamentald eliberat de Politiz;

Carnet de munci si/sau adeverinti care atesta vechimea in muncé( extras REV ISAL) copie
Xerox;

Adeverint3 medicali carc s ateste starea de sindtate corespunzitoare cliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de catre unitatile sanitare
abilitate.

pentru functia de electrician:

Cererea in care sc mentioneaza postul la care doreste si se inscrie; ( cerere tip- se géseste
pe site-ul spitalului);

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consim{amant tip- se
gaseste pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civila/sentin{d de divort, dupa caz -
copie Xerox;

Documente carc si ateste nivelul studiilor, absolvent a cel putin 8 clase primare-copie xerox;
Cazier judiciar in termen de valabilitatc;

Carnet de munc3 si/sau adeverinti care atestd vechimea in munci( extras REVISAL) - copie

Xerox;

Adeverinti medicald care si ateste starca dc sénétate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de catre unitatile sanitare
abilitate.




Documentele din dosarul de inscrierc vor fi transmise,pe ciit posibil electronic (scanate), pe adresa
runos@spitalcarei.ro sau vor fi depuse la Compartimentul R.U.N.Q.S. din cadrul Spitalului-
Municipal Carei péni la data de 28.04.2020 (inclusiv), zilnic intre orele 12:00- 14:00

Atentie ! Daca se opteazii pentru transmiterea clecronicd participantul va adnota conform cu
originalul i va semna pe fiecare din documentele depuse la dosar, inafard de punctele a), b) si c).
Daci se opteaz peniru depunerea la Compartimentul R.U .N.O.S. din cadrul Spitalului Municipal
Carei, copiile xerox se prezinti insofite de documeniele originale.

Candidatii care indeplinesc cerintele prevézute in anunt vor fi anuntati telefonic ( asigurafi-vé cé
numarul de telefon din C.V. cste valabil ). Verificarca cunostinfelor profesionale se va face prin
sustinerea unui interviu si a unei probe practice.Data acestora va fi stabilitd ulterior in functie de
numirul de dosare depuse.

Tnformatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul R.U.N.C.S. al unitatii, tel. 0261-706325.

Comitet Director

§

Manager, Director médical Director financiar contabil interimar,

Ec. Ciarnidu Loredana Ioana
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