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ANUNT

Spitalul Municipal Carei scoate la concurs postul de DIRECTOR FINANCIAR
CONTABIL in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 - Reforma in domeniul sanatatii
si OMS.nr.284/2007 - privind aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si desfasurare
a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ criteriile
generale si specifice :

Criterii generale

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intenie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice

1. sunt absolventi de invagimant universitar de lungi durati, cu diploma de licentd sau
echivalentd in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor.

Dosarul de concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:
a) cererea de Inscriere;
b) copie de pe actul de identitate:
c) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;
d) curriculum vitae;
e) adeverinfa care atesta vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupa caz;
f) cazierul judiciar;
g) declaratia pe propria raspundere cd nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum
este definita prin lege;
h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;
i) proiectul de specialitate.




Inscrierile se vor face la sediul Spitalului Municipal Carei cu cel putin 5 zile lucritoare
inainte de data sustinerii concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii al caror dosar de Inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult
24 de ore de la data comunicirii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneazi in termen
de 24 de ore de la data depunerii de citre comisia de solutionare a contestatiilor.

Concursul/examenul va avea loc la sediul Spitalului Municipal Carei si cuprinde
urmatoarele probe de evaluare :

a) test-grild/lucrare scrisd de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului,
se desfasoara pe durata a 3 ore;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o temd din domeniul de activitate al
postului;

¢) interviul de selectie.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtinda in cadrul
concursului/examenului media finald cel putin 7,00, iar la fiecare proba minimum nota 6,00.
Media finala a fiecarui candidat se calculeazi cu doui zecimale, ca medie aritmeticd a notelor
obtinute la probele de evaluare.

Candida(ii au dreptul sd conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu
excepfia interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se
solutioneazd de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data
depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

Publicatia de concurs, tematica pentru testul grila de verificare a cunostintelor si
temele pentru proiectul/lucrarea de specialitate sunt afisate la sediul institutiei (avizier) si pe
site-ul unitatii www.spitalcarei.ro.

Calendrul de desfasurare a concursului/examenului:

20.09.2019, ora 14.00 — Termenul limita de inscriere a candidatilor (de luni pana vineri intre
orele 08.00-14.00);

23.09.2019, ora 10.00 — Afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de
inscriere;

24.09.2019, orele 08.00-10.00 — Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor;

25.09.2019, ora 14.00 — Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor;

02.10.2019, ora 09.00 — Sustinerea testului grila / lucrare scrisa de verificare a cunostintelor
din legislatia specifica postului;

02.10.2019, ora 14.00 — Afisarea rezultatelor la proba scrisa—proba eliminatorie;

02.10.2019, orele 14.00- 15.00 — Depunerea contestatiilor;

03.10.2019, ora 10.00 — Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului;

04.10.2019, ora 09.00 — Sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de
activitate al postului;

04.10.2019, ora 12.00 — Afisarea rezultatelor concursului la sediul spitalului;

04.10.2019, ora 14.00 — Interviul de selectie;

07.10.2019, ora 10.00 — Afisarea rezultatelor finale ale concursului la sediul spitalului
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