» SPITALUL MUNICIPAL CAREI [

S¢ C Municipiul Carei ‘

B-dul 25 Octombrie, nr.25, Jud.Satu Mare

| unitate aflata in

M Tel: 0261-706200; Fax: 0261-863105 PROCES DE ACREDITARE
e-mail: office@spitalcarei.ro [ cicLutalibea |

Ne MFD T RIS

ANUNT

privind ocuparea, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul Spitalul Municipal Carei, pe
perioadi determinatd, perioadi ce nu poate depisi 30 de zile de la data incetarii stirii de alerta,
in contextul instituirii starii de alertd pe teritoriul Romaénie, conform art. 27 alin 1 din Legea 55/2020
privind unele misuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, precum si
in conformitate cu prevederile Legii 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sdnatatii

publice in situatia de risc epidemiologic si biologic.

In contextul recrudescentei COVID-19 si a cresterii numarului de cazuri a pacientilor infectati
cu virusul SARS-CoV-2 care necesitd asistentid medicald la nivelul judetului Satu Mare, conform
“Planului de rezilienta al spitalului fatd de recrudescenta COVID-19” si a prevederilor Ord.MS nr.
434/2021 in prezent in cadrul spitalului se trateaza atat pacienti COVID cat si pacienti NONCOVID,
activitatea medicala fiind organizata in sectii COVID si sectii NONCOVID.

In vederea organizarii in conditii de siguranta a activitatii medicale precum si pentru
prevenirea si limitarea infectarii cu virusul SARS-Cov-2 a crescut necesarul de medici, personal

medico-sanitar, personal auxiliar.

Astfel Spitalul Municipal Carei organizeaza selectia de personal pentru urmatoarele posturi:

Nr. Functla: specialitatea Nr. | Studii

crt. Postului posturi
1. Medic A.T.IL 1 S
2 Asistent medical generalist 5 PL/S
3| Infirmier/a 6 el
4. Brancardier 4 G/M
5. Registrator medical 2 M
6 Fochist 1 M




%

Y

1. Conditii generale de participare:

are cetdfenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoagte limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitiii, contra statului
ori contra autoritaii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o

incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Dosarul de inscriere trebuie si contini obligatoriu :

- pentru functia de medic:

a) Cererea in care se mentioneaza postul la care doreste sa se inscrie; ( cerere tip- se gaseste pe
site-ul spitalului);

b) Consimtamént privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtdmant tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

c¢) Curriculum vitae model Europass;

d) Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civild/sentinta de divort, dupa caz -
copie Xerox;

e) Diploma de medic, certificat de confirmare in gradul profesional - copie xerox;

f) Certificatul de membru al organizatiei profesionale insotit de avizul anual de libera
practicd,asigurare malpraxis - copie xerox;

g) Cazier judiciar in termen de valabilitate sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are
antecedente penale care sd 1l faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

h) Carnet de munci si/sau adeverinta care atestd vechimea in munca( extras REVISAL) - copie
Xerox;

1) Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii selectiei, de la medicul de familie sau de cétre unitatile sanitare
abilitate;

J) Declaratie pe propria raspundere cd este/nu este incadrat/da la o alta institutie publicd sau
private si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la domiciliu.
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pentru functia de asistent medical generalist: _
Cererea in care se menfioneazi postul la care doreste sd se inscrie; ( cerere tip- se gaseste pe
site-ul spitalului);

Consim{amant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtdmant tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate In termen de valabilitate, acte de stare civild/sentintd de divort, dupa caz -
copie xerox;

Diploma de Bacalaureat -copie xerox;

Diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalentd, sau diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 sau diploma de licenta in specialitate -
copie Xerox;

Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. vizat la zi, aviz anual pentru autorizarea exercitirii
profesiei sau adeverintd care atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical -
copie xerox;

Cazier judiciar in termen de valabilitate sau o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are
antecedente penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Carnet de muncd si/sau adeverintd care atestd vechimea in muncé( extras REVISAL) - copie
Xerox;

Adeverinta medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de catre unitatile sanitare
abilitate.

Declaratie pe propria rdaspundere cid este/nu este incadrat/da la o alta institutie publicd sau
privata si nu se afld in situatia de carantind sau izolare la domiciliu.

- pentru functia de infirmier/a , brancardier

Cererea in care se mentioneaza postul la care doreste si se inscrie; ( cerere tip- se giseste pe
site-ul spitalului);

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consimtdmant tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civild/sentintd de divort, dupa caz -
copie Xerox;

Documente care sa ateste nivelul studiilor, absolvent a cel putin 8 clase primare-copie xerox;
Cazier judiciar in termen de valabilitate sau o declaratie pe proprie rdspundere c¢d nu are
antecedente penale care sa il facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

Certificat de absolvire a cursului de infirmier (doar pentru posturile de infirmier)

Carnet de munci si/sau adeverintd care atestd vechimea in munca( extras REVISAL) - copie
Xerox;

Adeverintd medicald care si ateste starea de s@ndtate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de cétre unitatile sanitare
abilitate.

Declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/a la o alta institutie publicd sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu.
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pentru functia de registrator medical:

Cererea in care se mentioneaza postul la care doreste sa se inscrie; ( cerere tip- se giseste pe
site-ul spitalului);

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consim{dmant tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civild/sentinta de divort, dupd caz -
copie xerox;

Diploma de Bacalaureat -copie xerox

Cazier judiciar in termen de valabilitate sau o declaratie pe proprie raspundere cd nu are
antecedente penale care si il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Carnet de munci si/sau adeverintd care atestd vechimea in munca( extras REVISAL) - copie
XErox;

Adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de citre unitatile sanitare
abilitate.

Declaratie pe propria rispundere ca este/nu este incadrat/a la o alta institutie publicd sau
privata si nu se afla in situatia de carantind sau izolare la domiciliu

- pentru functia de fochist

Cererea in care se mentioneazi postul la care doreste sa se inscrie; ( cerere tip- se gseste pe
site-ul spitalului);

Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal ( consim{dmant tip- se gaseste
pe site-ul spitalului);

Curriculum vitae model Europass;

Actul de identitate in termen de valabilitate, acte de stare civild/sentintd de divort, dupa caz -
copie Xerox;

Documente care sd ateste nivelul studiilor, absolvent a cel putin 8 clase primare-copie xerox;
Cazier judiciar in termen de valabilitate;

Carnet de munca si/sau adeverintd care atestd vechimea in muncé( extras REVISAL) - copie
XErox;

Adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de la medicul de familie sau de cétre unitatile sanitare
abilitate.

Copiile xerox se prezinti insotite de documentele originale.

Verificarea cunostintelor profesionale se va face prin sustinerea unui interviu.

Documentele din dosarul de inscriere vor fi depuse la sediul Spitalului Municipal Carei, Comp.

RUNOS péni la data de 16.11.2021 (inclusiv), zilnic intre orele 10:00 - 15:00.



Selectia de dosare se va desfasura in data de 17.11.2021 ora 13:00. Afisarea rezultatelor selectiei

dosarelor va avea loc in data de 18.11.2021 ora 09:00 pe site-ul spitalului www.spitalcarei.ro ,cu

specificarea datei de organizare a probei de interviu.
In cazul in care se incheie contractul individual de munci, se va depune obligatoriu cazierul
Judiciar, in cel mai scurt timp, dar nu mai tarziu de data incheierii contractul individual de munca.

Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul R.U.N.O.S. al unitatii, tel. 0261-706325.

Manager interimar, Compartiment R.U.N.O.S.

Dr. Dragos Ciprian Ec. Suciu Emanuela




