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Spitalul Municipal Carei, judetul Satu Mare, B.dul. 25 Octombrie nr.25, organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post vacant, cu jumatate de normd, pe perioada nedeterminata,
dupa cum urmeaza:

1. Denumirea postului vacant si local de muncai :
- 1 post de medic specialist confirmat in specialitatea medicind de familie in cadrul Camerei de
gardi , Spital Municipal Carei

2. Concursul se desfasoari in conformitate cu Ordinul nr. 166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfagurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist §i
chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publicd, precum si a functiilor
de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fard paturi sau din
directiile de sanitate publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice
cu paturi, ce a fost publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 68 din 26 ianuarie 2023.

3. Conditii necesare ocupirii postului contractual vacant:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidat3 la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurania a
interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Qistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din
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Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

4.Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere la concurs, proba
scrisa si proba clinicd/a

Fiecare probd de concurs are caracter eliminatoriu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapi numai candidatii declarati admisi la
etapa precedenti.

5. Locul, data si ora desfisuririi probelor:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs incepand cu
data de 12.04.2023 pani la data de 27.04.2023 inclusiv, la Compartimentul RUONS al
unitatii, situat in Bdul.25 Octombrie, nr. 25. in intervalul orar 09%-12%

Data si ora organizirii selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor
de participare - 28.04.2023, ora 09.00.

Data, ora si locul organizirii probei scrise: 9.05.2023, ora 10,00,Sala sedinte Spital
Municipal Carei

Data, ora si locul organizirii probei clinice : 12.05.2023, ora 10,00, Sala sedinte Spital
Municipal Carei

Calendar concurs

Nr. ACTIVITATI DATA
ctr
1. Publicarea anuntului 11.04.2023
2. Perioada de depunere a dosarelor de concurs (inscrieri) 12.04-27.04.2023
3. Selectia dosarelor de ciitre Comisia de concurs 28.04.2023
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 28.04.2023
5. Depunere contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 02.05.2023
6. Afisarea rezultatelor solutionirii contestatiilor 03.05.2023
7. Sustinerea probei scrise, afisare rezultate 9.05.2023
8. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 10.05.2023
9. Afisarea rezultatelor solutionirii contestatiilor 11.05.2023
10. | Sustinerea probei clinice/practice,afisare rezultate 12.05.2023
11. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 15.05.2023
clinice/practice
12. | Afisarea rezultatelor solutioniirii contestatiilor 16.05.2023
13. | Afisare rezultate finale 16.05.2023

Mentionam programul de depunere contestatii la Compartimentul RUNOS L-V orele 8-15.

Informatii suplimentare se pot obtine la Comp. R.UN.O.S. al unitatii, tel. 0261-706325; 0261-
706201, zilnic intre orele 09%°-12%, pe pagina de internet a unitatii www.spitalcarei.ro la sectiunea

posturi scoase la concurs §i pe portalul posturi.gov.ro.
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In cazul in care programul va suferi modificiri pe parcursul deruldrii concursului,acestea vor fi
aduse la cunostinta candidatilor la sediul si pe pagina de internet a unitatii.

6. Dosarul de concurs

6.1.Dosarul de concurs trebuie si contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice (HG
nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta.

¢) copia de pe certificatul de medic specialist — specialitatea medicina de familie

d) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

e) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevézute la art.
455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau
e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtii, republicatd, cu modificdrile §i
completarile ulterioare.

f) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul nr. 166/2023;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infratipuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdfimant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) adeverinti medicala care si ateste starea de sandtate corespunzétoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului, adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

j) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

k) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

1) curriculum vitae, model comun european.

6.2.Documentele previzute la lit. €) si g) sunt valabile 3 luni §i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

6.3.Copiile de pe actele previzute la lit. b), ¢), d), j) si k), se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de
concurs.

6.4. Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct

3



< SPITALUL MUNICIPAL CAREI

| - |

C' Municipiul Carei ¥ ANMCS ‘
S q> ‘ B-dul 25 Octombrie, nr.25, Jud.Satu Mare ek ool
M Tel: 0261-706200; Fax: 0261-863105 | PROCHS BEABKRDIIARE |

e-mail: office@spitalcarei.ro | cowLaiies

de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. g), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres
in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de citre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.
6.5.Documentul previzut la lit. h) poate fi solicitat i de cétre institutia publicd organizatoare a
concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

6.6. Nerespectarea prevederilor legale, conduce la respingerea candidatului.

7. Rezultatele, pentru fiecare probd, se vor afisa la sediul si pe site-ul unititii sanitare .

8.Tematici si bibliografia de concurs pentru postul de medic specialist medicina de familie

Tematici
PROBA SCRISA

1 Asistenta medicald primara - |

2. Asistenta medicald comunitari - 1

3. Medicina preventiva - |

4. Anemia acuta la copil - 2

5. Infectiile tractului urinar - I, 2, 3

6. Litiaza urinard - 1

7. Glomerulonefrita poststreptococica - 3

8. Sindromul nefrotic - 3

9. Diareea si gastroenterocolita acutd - 3

10. Durerile abdominale recurente - 3

11.  Bolile infectioase ale copildriei (Rujeola, Rubeola, Varicela, Parotiditd epidemica,
Mononucleoza infectioasa, Tusea convulsiva) - 1

12; Parazitozele intestinale (Oxiuriaza, Ascaridiaza, Tricocefaloza, Teniazele, Giardiaza)

-3

13.  Copilul abuzat - 2

14.  Sanatatea rnintal3 si afectiunile psihice ale copilului - 1

15.  Asistenta medicala a adolescentului - |

16.  Ideatia suicidara si Pacientul cu potential suicidar - 2, 4

17.  Tulburari anxios depresive - 2,4

18.  Tulburarea hiperkinetica cu deficit de atentie (ADHD) - 4

19. Semne si Simptome (Tusea in practica medicului de familie, Durerea toracicd,
Palpitatiile, Dispneea, Tulburérile de tranzit intestinal, Cefaleea, Edemul, un semn clinic frecvent in
practici: diagnostic diferential) - 1

20. Bolile respiratorii (Infectii ale cailor aeriene superioare, Pneumoniile, Tuberculoza
pulmonara, Astmul bronsic) - 1

21.  Bolile cardiovasculare (Reumatismul articular acut, Hipertensiunea arteriala, Angina

stabild, Sindroamele coronariene acute, Tulburdri ale ritmului cardiac, Insuficientd cardiaci,
Insuficienticardiaci si sindromul de apnee de somn, Boala arterelor membrelor inferioare) - 1

22. Bolile digestive (Boald ulceroasd, Tulburari functionale gastrointestinale, afectiunile
veziculei si cdilor biliare, Hepatitele cronice) - 1
23.  Sarcind normald si patologica - 1,2
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24. Travaliul - 2

25. Hematocolpos - 2

26.  Alimentatia gravidei - |

27.  Meno/metroragiile - 1

28.  Dismenoreea si durerea pelvini- |

29. Sindromul premenstrual - 1

30. Bolile cu transmitere sexuala - 1

31 Torsiunea de testicul - 2

32. Vaccinarea (Vaccinuri incluse in pogramul national de imunizare, Vaccinuri
optionale, Vaccinarea in conditii speciale) - 5

33.  Managementul situatiilor de urgentd in cabinetul MF - 2

34,  Urgente majore (Cetoacidoza diabeticd la copil, Hipoglicemia la copil, Convulsiile
febrile, Status epilepticus, Cefaleea, Sincopa, Coma. Reactia anafilactica) - 1, 2

35.  Urgente ale aparatului respirator (Detresa respiratorie acutd, Crizd de astm bronsic,
Laringitd edematoasa subglotica, Epiglotitd acutd flegmonoasa, Weezingul, Aspiratie de corpi
striini)-

36. Urgente cardiovasculare (Insuficientd cardiacd acutd, Hipertensiunea arteriald,
Cianoza, Pericardita, Sincopa de cauza cardiaca) - 2

37.  Urgente digestive (Ingestia de corpi straini, Varsaturile, Hemoragiile digestive la
copil, Diareea acuta, Colica apendiculard, Colica biliara) - 1, 2

38.  ORL (Epistaxisul, Corp strain intranazal si auricular, Rinofaringita, Sinuzita)- 2,3

39.  Oftalmologice (Ochiul rosu, Traumatismul ocular, Corp strain ocular) - 2

40. Traumatismele cranio-cerebrale- 2

41. Entorse, luxatii, fracturi - 2

42,  Dermatologie (dermatite alergice,psoriazis) - 1

43. Intoxicatii (alimentare, cu substante corozive, cu substante psiho-active) — 3

PROBA PRACTICA

L. Acordarea primului ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale
-7

2. Interpretarea principalelor investigatii de laborator - 7

3. Interpretarea principalelor investigatii functionale - 7

4. Bilantul unui politraumatizat - 7

5. Tehnici §i principii de psihoterapie - 7

6. Corelatia indicilor de greutate si inaltime - 7

7. Atitudinea terapeutic4 in fata unui traumatism ocular- 7

8. Efectuarea unui examen ORL- 7

9. Efectuarea si interpretarea unui EKG- 6 10. Sarcind normala i patologica - 1

11.  Diagnosticul prenatal - 7

12.  Alcituirea unui regim alimentar pentru un om sanatos - 7

13.  Alcétuirea unui regim alimentar pentru un bolnav - 7
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Avizat juridic
Cj.Belbe Beniamin
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